
 

 
 
 
Grossartiges Team sucht Verstärkung in der Mandatsführung, Fokus Kindesschutz, 60%. 
 
Wir suchen per 01. Juni 2024 oder nach Vereinbarung eine engagierte und erfahrene Fachperson der 
Sozialpädagogik oder Sozialarbeit für die selbständige Führung von Kindesschutzmandaten (auf Wunsch 
auch gerne noch die Führung einiger Erwachsenenschutzmandate möglich). 
 
Ihre Aufgaben 

• selbständiges Führen von Kindesschutzmandaten 

• Vertretung von Kindern und Jugendlichen im Rahmen einer Massnahme des Kindesschutzrechtes 

• erschliessen materieller, sozialer und kultureller Ressourcen 

• erschliessen spezialisierter Beratungsangebote, Bildungs- und beruflicher Integrationsmassnahmen 

• Beratung und Begleitung von Kindern und Jugendlichen und deren Familien 

• Erziehungsberatung 

• Aktenführung und Berichterstattung 

• interdisziplinäre Zusammenarbeit mit Drittstellen 
 
Ihr Profil 

• abgeschlossene Tertiärausbildung Sozialarbeit / Sozialpädagogik 

• Erfahrung als Sozialarbeiter/in oder Sozialpädagoge/in 

• hohe Sozialkompetenz, Einsatzbereitschaft und Verantwortungsbewusstsein 

• selbständige Arbeitsweise, Belastbarkeit und Teamfähigkeit 

• gute administrative Kenntnisse 

• gutes und adressatengerechtes Ausdrucksvermögen 

• wünschenswert sind Kenntnisse im Kindes- und Erwachsenenschutzrecht sowie im Sozialversiche-
rungswesen 

• Weiterbildung im Kindes- und Erwachsenenschutz oder die Bereitschaft, diese zu absolvieren 

• nach Möglichkeit Führerausweis B (Stellenauto vorhanden) 
 
Wir bieten 

• Fallzahlen Mandatsführung gemäss KOKES-Empfehlungen 

• interessante, herausfordernde und selbständige Tätigkeit 

• gute Einarbeitung 

• motiviertes und engagiertes Team 

• gute Weiterbildungsmöglichkeiten 

• Intervision und Supervision 

• Möglichkeit zum Homeoffice 

• attraktive Sozialversicherungen 

• Anstellungsbedingungen nach kantonalen Richtlinien 

• Besoldung gem. der Besoldungstabelle Verwaltungspersonal Kanton Luzern 
 
Weitere Auskünfte erteilt Ihnen gerne der Fachbereichsleiter Pius Schöpfer unter Tel. 041 972 56 20. 
Mehr Informationen unter www.sobz-willisau-wiggertal.ch. 
 
Wir freuen uns über Ihre Bewerbung per E-Mail an Erna Bossert, erna.bossert@sobz-willisau.ch. 
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